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ueridos amigos y colaborado-
res,

Hoy, viviendo la situacién que vivimos,
cobra mas sentido que nunca el lema
que presidid nuestro ultimo Aniversa-
rio: “Siempre adelante”; un mensaje de
aliento, animo y certeza de que esto
nos va a hacer mejores y mas fuertes.

No queremos dejar pasar la oportuni-
dad que nos ofrecen estas letras para
compartir con vosotros lo que ha signi-
ficado el 2019, un ano que ha requeri-
do de mucho esfuerzo y dedicacién
para poder superar el dificili momento
econémico que atravesamos, al ser
cada vez mas complejo el conseguir
financiacién procedente de las adminis-
traciones publicas; aunque gracias a la
generosidad de donantes, voluntarios y
colaboradores ha sido posible hacer
que Basida haya seguido adelante.

Un afo en el que hemos despedido a
personas vinculadas durante afos a
Basida que con su fidelidad, perseve-
rancia y humildad han dado pleno sen-
tido a la palabra “voluntariado” y han
dejado huella en cada rincén de esta
Casa.
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Este espiritu de esfuerzo y lucha no sélo
caracteriza a todos los que colaborais
con nuestra entidad y que sois apoyo y
complemento indispensable en el dia a
dia; sino que de manera muy especial
define a los que son los verdaderos
héroes andnimos en este proyecto:
nuestros residentes y su increible capa-
cidad de sobreponerse a cualquier ad-
versidad.

Todos: residentes, voluntarios, donan-
tes y colaboradores, conformamos un
gran equipo, todos sumamos en este
proyecto que tiene en sus recursos hu-
manos su mayor fortaleza; todos apor-
tamos a Basida algo Gnico que la hace
ser tan especial.

Muchos son los motivos que tenemos
para estar agradecidos cada dia y mu-
chas las personas, como td, a las que
dar gracias.







2.1. Que nos

mueve

Mision

cogida y atencién de personas en situacién

de vulnerabilidad o exclusién social, princi-
palmente, enfermos crénicos y/o terminales,
personas con problemas de adiccidn, ex reclu-
sos y familias monoparentales con hijos a car-
go en situacién de vulnerabilidad y/o exclusién
social, proporcionandoles un tratamiento inte-
gral y una asistencia basada en la calidad, con

el fin de conseguir su reinsercién social y en los
casos que fuera preciso, una muerte digna.

Vision

eguir siendo un referente social en el &mbi-

to de la exclusién social, al dar respuesta a
numerosas problemaéticas generadoras de mar-
ginacién y exclusién social, ofreciendo una
atencion integral, personalizada e interdiscipli-
nar y cuya gestién esté asentada en principios
como la calidad, la eficiencia y la transparen-
cia.
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Valores

Tratamiento personalizado, entendiendo que cada perso-
na precisa de una atencién individualizada y adaptada a
sus necesidades, sus habilidades, sus intereses..., tenien-
do en cuenta a la persona como sujeto activo y con po-
der de decision. Este es el valor central de la Casa de
Acogida, que a su vez esta relacionado con los siguientes
valores: Respeto, Dignidad, Libertad-Autodeterminacion,
Individualidad y Empatia.

Participacion, conseguir que la persona se sienta identifi-
cada con el recurso en el que reside, asi como con los
programas y actividades que desarrolla. La participacién
facilita la transparencia, compromiso y el sentido de per-
tenencia, a la vez que contribuye a la mejora y al desarro-
llo de la convivencia.

Calidad, que tiene que ver con hacer las cosas bien, con
satisfacer las necesidades del residente y con adoptar una
actitud de aprendizaje y de mejora continua. Para lograr
esto, es necesaria la implicacién de todos los miembros,
una adecuada gestién de los procesos y realizar una eva-
luacién y autocritica, que nos hagan reflexionar sobre los
aspectos que se pueden mejorar para ser mas eficaces y
cumplir la misién encomendada.

Confidencialidad, que tiene que ver con garantizar la ab-
soluta confidencialidad de las diferentes situaciones y
procesos por los que pase cada residente.

Transparencia, total en la gestién de los recursos y en el
desarrollo de los programas y actividades, como herra-
mienta para conseguir la excelencia.

Voluntariado, como principal capital de la entidad. Un
voluntariado profesional, debidamente formado y que
sepa trabajar en equipo para ofrecer un tratamiento inte-
gral e interdisciplinar y conseguir asf la calidad en la aten-
cién.
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2.3. Como nos organizamos

Ba'51da, como fur‘]damen.to de su ideario, tlepg el volunta- Presidenta: D9 Visitacién Adén Villarreal
riado como Unico capital humano; no existiendo en la
Asociacién ningin personal contratado. Vicepresidente:  D. Rafael Lorenzo-Arroyo Poullet
La estructura de la entidad se fundamenta en un equipo tera- | Secretaria: D¢ Cristina Alonso Burgo
péutico, responsable del seguimiento, desarrollo y evaluacién
. . . Tesorero: D. Jokin Uribarren Zapirain
de los programas y que trabaja de forma coordinada e inter-
disciplinar. Vocales: D Paloma Adén Villarreal
. o . . ) D? M? Ardnzazu Lloret Sdez-Bravo
En la actualidad, la Junta Directiva de la entidad Basida esta D. Félix Mendivil Ochoa
constituida por los siguientes miembros: D). Jiesd D Bidliinar Bucnaa
DEPARTAMENTOS ”
ORGANIGRAMA ASOCIACION BASIDA
PROFESIONALES J | PROGRAMAS
| TRABAIO SOCIAL JUNTA r
CASA DEACOGIDAPARA
DIRECTIVA | ENFERMOS CRONICOS Y/O
TERMINALES
= PSICOLOGICO 1 -
DESINTOXICACION,
- REHABILITACIONY
REINSERCION SOCIALDE

PERSONAS CON ADICCIONES
\

|} JURIDICO- ADMINISTRATIVO

f— PRESIDENTA —_— rCASADEI‘\COGIDAPARALAﬂ
ATENCION INTEGRALDE
PERSONAS EN SITUACIONDE

EDUCATIVO- EXCLUSION SOCIAL
B ASISTENCIAL
[ PROMOCION Y FORMACION |
|| DEVOLUNTARIADO PARA LA

INTERVENCION EN

— MEDICO-SANITARIO CASAS DE EXCLUSION SOCIAL
ACOGIDA

BASIDA ARANJUEZ ‘ ‘ BASIDA MANZANARES ‘ ‘ BASIDA NAVAHONDILLA

*Acogida para enfermos crénicos ™= *Casade Acogida para enfermos == eCasade Acogida para enfermos
y/o terminales cronicosy/oterminales cronicos y/oterminales
*Desintoxicacién, rehabilitacién y «Desintoxicacion, rehabilitacion y «Atencion e intervencion
reinsercion socialde adicciones - reinsercidonsocialdeadicciones . psicosocialen adicciones
«Acogida para la atencion * Casade Acogida para la «Casa de Acogida para la
integral de personasen atencion integral de personasen atencion integral de personasen
situacion de exclusion social situacidn de exclusion social situacion de exclusién social
« Promociény formacién de *Promociény formacién de  Promociény Formacién de

voluntariado Voluntariado Voluntariado




2.4. A quienes atendemos

2019 ha ascendido a 114: 49 de ellas se han aten-

dido en Basida Aranjuez, 42 en Basida Navahondi-
lla vy 23 en Basida Manzanares. Este parametro de total
de personas atendidas es casi idéntico al producido en el
2018 que ascendié a 113. Destacar de nuevo el aumen-
to de los casos atendidos en el concepto de Otros donde
se recogen aquellos que llegan hasta nuestras Casas por
encontrarse en situacién de vulnerabilidad y/o exclusiéon
social; que son, principalmente, las familias con menores
a cargo v las personas mayores sin apoyo sociofamiliar,
que ya representan el 29% del total de casos atendidos.

El nimero total de personas atendidas durante el

10 Nacionalidad

EspAaNOLA W
EXTRANJERA

Problematicas Asociadas

m DEMENCIAS

m TRASTORNO PSIQUIATRICO
DISCAPACIDAD FisicA
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OTROS

Poblacion Atendida

HOMBRES ®
MUJERES ®
MENORES

Bajas por

B FALLECIMIENTO
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2.5. Con quien contamos

unque en este ejercicio se ha producido un descenso en el nimero de voluntarios que ha

colaborado con nuestra entidad pasando de 376 voluntarios en el 2018 a 330 en el 2019,

la buena noticia es que el niimero de voluntarios a tiempo completo -que son los que ga-
rantizan la sostenibilidad y funcionamiento de las Casas de Acogida- se ha mantenido y ha au-
mentado el nimero de voluntarios periédicos fijos de 104 en el 2018 a 111 en el 2019.

El descenso se ha experimentado en el nimero de voluntarios esporadicos que, aunque consti-
tuyen un refuerzo importante para la entidad, se trata de un refuerzo puntual en ciertos periodos
del ano. Con todo, hemos contado con 12 campos de trabajo a lo largo del ano.

Genero
= HOMBRES
= MUJERES

Dedicacion

A TIEMPO COMPLETO
PERIODICOS FlIJ0OS
ESPORADICOS

Procedencia

ESPANOLES m
EXTRANJEROS 1
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| programa para personas afectadas por el VIH/ ticas como son demencias, trastornos psiquiatricos

Sida y otras enfermedades crénicas y/o termina-
les tiene como objetivo general la acogida y aten-
cién gratuita de estas personas, ofreciéndoles por
una parte un medio adecuado y digno cuando se
encuentren en un proceso clinico-inmunolégico
severo, garantizando asi unos cuidados especializa-
dos por parte del equipo interdisciplinar y una
muerte digna, y por otro lado un medio adecuado
para una recuperacién de forma integral de estas
personas, posibilitando asi su reinsercién social.

Muchos de estos enfermos padecen, ademas, otras
probleméticas anadidas a su enfermedad que les
hace precisar una atencién individualizada, integral
e interdisciplinar y que los recursos donde sean
derivados, cuenten con una infraestructura adapta-
da; asi como con un equipo terapéutico especializa-
do en el abordaje y tratamiento de estas problema-

y discapacidades fisicas.

Todas las actividades enmarcadas en dicho progra-
ma se han disenado para dar una respuesta ade-
cuada a las miiltiples necesidades que presentan
estas personas no sélo a nivel sanitario, sino tam-
bién a nivel afectivo, emocional y social. Asi, a tra-
vés de los diferentes talleres y actividades que se
desarrollan, se trabaja diferentes aspectos como elf
entrenamiento en habilidades sociales, la adquisi-
cién de unos habitos de vida saludables, el desarro-
llo de un ocio responsable y gratificante. Todo ello
con el fin de que les permita recuperar su autoesti-
ma, mejorar sus vinculos familiares y su estructura
social, aprender a tener una higiene y cuidado per-
sonal, asi como una buena adherencia del trata-
miento, lo que facilitara una cronificacién de la en-
fermedad y por lo tanto una mejora en su calidad y
expectativas de vida.




3.1. Pro%rama de Casa de Acogida
ermos cronicos y/o
terminales de sida y otras patologias

para en

éCon quien
contamos?

Para el desarrollo de este Pro-
grama contamos con la cola-
boracién de 84 profesionales
de diversas disciplinas, princi-
palmente de la rama sociosani-
taria, que de manera totalmente
voluntaria, realizan el desarrollo,
seguimiento y evaluacién del
Programa y de las numerosas
actividades que se enmarcan en
el mismo.

éA quien
beneficia?

ste programa beneficié en el

2019 a un total de 60 per-
sonas, de las que un 45% se
acogieron al Programa de Aco-
gida a enfermos de VIH/Sida,
un 16,7% se acogieron tanto al
Programa de Acogida a enfer-
mos de VIH/Sida, como al Pro-
grama de Desintoxicacién,
Rehabilitacién y Reinsercién
Social y otro 38,3% eran enfer-
mos crénicos y/ o terminales de
otras patologias.

2019

{Que actividades bhacemos?

o Seguimiento y tratamiento médico. e Asistencia juridica.

» Rehabilitacién y fisioterapia. o Talleres ocupacionales y formativos

o Formacién y capacitacion a través
de talleres laborales.

» Rehabilitacién cognitiva y
estimulaciéon multisensorial.

o Actividades de Ocio y Tiempo
Libre.

o Asesoramiento psicolégico y social.

éComo lo éA que lo destinamos?

fipanciamos?

89'1%

B Actividades y mantenimiento 489.488,35 €

B Dietas y gastos de viaje 1.700,00 €

- ¥ Obras 20.503 45 €

B Autondmica 427.847,34 € M Equipamiento 32.464,75 €
Propia 121.796,32 € Gestion y Administracion 5.487,11 €
Personal 0,00 €

TOTAL 549.643,66 € TOTAL 549.643,66 €
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| programa pretende la aco-
gida y atencién gratuita a
individuos de ambos sexos,
adictos a cualquier tipo de sus-
tancia o actividad, que presen-
ten o no una comorbilidad de su
dependencia con una patologia
mental definida, con o sin VIH/
Sida, ofreciéndoles un medio
idéneo para su recuperacién de
y forma integral, posibilitando asi
su reinsercion social. Pretende la
deshabituacion de sustancias
psicoactivas a través de un pro-
grama con un itinerario persona-
lizado, siempre abordado por un
equipo multiprofesional que es
el responsable del seguimiento y
evolucién de cada residente y
con un tratamiento integral, cu-
yo fin dltimo es conseguir la abs-
tinencia de cualquier tipo de
sustancia para garantizar por
una parte la desintoxicacién y
rehabilitacién de la dependencia
y por otro mantener su patologia
Y mental compensada.

Dicho programa estd asentado

en unos principios que hacen

que éste sea eficiente, teniendo
siempre presente el componente
psicosocial, estos son:

e Tratamiento personalizado.

e Tratamiento integral y multi-
disciplinar.

e Evaluacién continua de los
resultados y del impacto del
programa.

e Necesidad de terapia indivi-
dual y/o de grupo y otras
terapias conductuales.

e Tratamiento individual de la
patologia dual.

e Deteccién uso posible de
drogas durante el programa.

e Entrenamiento en habilida-
des sociales y adquisicién de
unos héabitos saludables.

e Adquisicién de una forma-
cién tedrico-practica, a través
de los diferentes talleres labo-
rales y de las actividades ocu-
pacionales, que posibilitara y & o
facilitara su insercién socio- '
laboral real y plena.

e En los tltimos afios, hemos
observado cémo el perfil de
las personas acogidas en
nuestras Casas, con proble-
mas de adiccion, ha cambia-
do notablemente y cada vez
son mas jovenes las personas
que solicitan su incorpora-
cién al programa de rehabili-
tacién de adicciones, por
problemas de consumo con
alcohol, cannabis y cocaina.
La mayoria son personas
policonsumidoras y sin VIH.

Existe ademas una problematica
anadida como es que en un ni-
mero muy significativo de casos
estas personas presentan un
comorbilidad de su adiccién y
un trastorno mental definido;
esto es a lo que los expertos
denominan patologia dual; asi
durante el ano 2.019 el porcen-
taje de casos atendidos con pa-
tologia psiquiatrica ascendié a
un 47,4%.

éDonde lo hacemos?

Avila /"Madrid

{ Ciudad Real




3.2. Programa
y Reinsercion
de adiccion

éCon quien
contamos?

Para el desarrollo de este Pro-
grama contamos con la cola-
boracién de 75 profesionales
de diversas disciplinas, princi-
palmente de la rama sociosani-
taria, que de manera totalmente
voluntaria, realizan el desarrollo,
seguimiento y evaluaciéon del
Programa y de las numerosas
actividades que se enmarcan en
el mismo.

éA quien
beneficia?

ste programa beneficié en el

2019 a un total de 31 per-
sonas, de las que un 67,8% se
acogieron exclusivamente al
Programa de desintoxicacion,
rehabilitacién y reinsercién so-
cial y un 32,2% se acogieron
tanto al Programa de Acogida a
enfermos de VIH/Sida, como al
Programa de desintoxicacion,

rehabilitacién y reinsercién so-

cial .

2019

de Desintoxicacion, Rebhabilitacion
Social de personas con problemas

{Que actividades hacemos?

de talleres laborales. Libre.

o Seguimiento y tratamiento médico. e Asistencia juridica.
» Asesoramiento psicoldgico y social. « Talleres ocupacionales y formativos.
o Terapias individuales y grupales. » Intervencién con las familias.

» Formacién y capacitacién a través  « Actividades de Ocio y Tiempo

éComo lo éA que lo destinamos?
fipanciamos?

B Autondmica 56.917,28 € Obras

M Propia 28.254,50 € M Equipamiento

¥ Personal
TOTAL 85.171,78 €

M Actividades y mantenimiento
M Gestion y Administracion
Dietas y gastos de viaje

TOTAL

64.176,39 €
1.190,06€
700,00 €
13.189,00 €
5.916,33 €
0,00 €
85.171,78 €
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asida tiene como unico capital humano el vo-

luntariado, ya que no dispone de ningtn per-
sonal contratado. En los 29 anos de trayectoria,
Basida ha gestionado y desarrollado cada uno de
sus programas y actividades exclusivamente con
un equipo de voluntarios con distinta dedicacién.

Sélo desde una buena formacién del voluntaria-
do, con la aportacién necesaria de conocimientos
.y con la transmisién de valores e ilusion, se puede
contribuir a una buena préctica de voluntariado

_/ que permita la existencia de una sociedad mas

participativa. La formacién tiene como objetivo
capacitar a las personas para afrontar la vida coti-
diana y contribuir a su desarrollo a nivel personal
y profesional.

La practica de la actividad voluntaria es una for-
macién en si misma. No obstante, para desarrollar
la accién voluntaria es de gran utilidad recibir cur-

sos de formacién para adquirir las herramientas
necesarias para el dia a dfa.

Por todo esto, es fundamental la ejecucién de este
programa tanto por la necesidad de que este vo-
luntariado tenga una formacién adecuada para
desarrollar sus tareas de una forma satisfactoria
con un colectivo tan complejo como el que se
atiende en las casas de acogida, como para que el
voluntario desarrolle su accién voluntaria de for-
ma satisfactoria. Para ello impartimos cursos de
formacién en “Habilidades de relacién con enfer-
mos VIH/Sida”, con una media de 15 alumnos
por curso, en los que se aborda dos aspectos com-
plementarios y basicos de toda formacién: la teo-
ria y la practica. En el plano tedrico se abordan
aspectos preventivos, clinicos, paliativos, psicol6-
gicos y sociales. En el plano préactico se trabaja
directamente en la atencién y acompanamiento a
las personas afectadas.
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3.3. Programa de Formacion de Voluntariado

{Con quién iQué actividades hacemos?

?

CODtamoso o Cursos de Formacién de Voluntariado.

Para el desarrollo de este Pro- o Cursos de Habilidades de relacién con enfermos VIH/sida y
grama contamos con la colabo- drogodependientes.

racién de 8 profesionales, espe- '« Practicas de diversas especialidades universitarias
o e 2 g [ ] .
cializados en la tematica de cada ﬁ P

uno de los médulos formativos
impartidos en los cursos; asi como
en el acompanamiento y supervi-

sién en el periodo de practicas . zC6mo IO
financiamos?

éA quien
beneficia?

ste programa beneficié en el

2019 a un total de 123 perso-
nas, ya que se impartieron 8 cur-
sos de formacién de voluntariado,
con una media de 15 alumnos
por curso y 3 alumnos realizaron
sus practicas en nuestras Casas de
Acogida en las siguientes especia-

éA queé lo destinamos?

9%

20°5% 28'4%

B Autondmica 19.260,34 €

lidades: 2 alumnos de Criminolo- 16'5%
gia y 1 de Educacién Social. B Propia 26.612,13 €
TOTAL 45.872,47 €
1A ? ™ B Actividades y mantenimiento  13.032,99 €
LDODde lo bacgmos' M Personal 7.553,36 €
= ) Dietas y Gastos viaje 1.020,00 €
Sondln ylnly Obras 13.095,83 €
“"m ‘ Equipamiento 9.389,03 €
% Q%/f B Gestion y Administracion 1.781,26 €
Castlls Lo Wapde TOTAL 45.872,47 €
; 1
Ciudad Real e
r\/ ) ? //’
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Este Programa surge fundamentalmente ante la
necesidad de ofrecer una informacién accesi-
ble, v a la vez objetiva, sobre las vias de transmi-
sién del VIH y sus mecanismos de prevencion y
sobre el fenémeno de las drogodependencias
dirigida a un colectivo, especialmente vulnerable,

como el colectivo juvenil.

Ambas problematicas preocupan en este colecti-
vo especialmente, no sélo a los profesionales que
trabajan en el ambito sanitario, sino también a
todo el tejido asociativo y a todos los estamentos
de la sociedad, que ven imprescindible un traba-
jo coordinado y objetivo, que tenga en la infor-
macién su mayor arma para conseguir una pre-
vencion eficaz.

Por todo lo expuesto anteriormente, desde nues-
tra entidad hemos observado la necesidad de
poner un mayor énfasis en este programa que
venimos desarrollando desde el inicio de nuestra
actividad, hace ahora 29 aiios, al entender que
el método y el camino més eficaz para conseguir
la erradica-
cién de esta
pandemia y
el abordaje |
de las adic- )
ciones es la
informacion
vy la educa-
cion.

: éDonde lo hacemos?
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3.4. Programa de Informacion, Prevencion
y Asesoramiento en Sida y Adicciones

éA quien beneficia?

Este programa beneficié en el 2019 a un
total de 2.009 personas, ya que se
han impartido un total de 24 charlas en
diversos ambitos como el educativo y el
asociativo. El nimero de personas que se
han beneficiado de estas charlas ha ascen-
dido a 1284.

Por otra parte, han visitado las instalacio-
nes de las Casas de Acogida de la Asocia-
cién un total de 38 grupos con una media
de unas 20 personas, aunque algunos de
esos grupos eran mas numerosos. A cada
grupo se les ha impartido una charla expli-
cativa sobre la labor desarrollada en la
entidad. El nimero total de personas que
han visitado la Casa durante este ejercicio
ha sido de 725 personas.

También han visitado nuestras Casas di-
versas personalidades, instituciones y equi-
pos profesionales de entidades con las que
colaboramos: el Secretario General de Inst.
Penitenciarias; la Subdirectora General de
Penas y Medidas Alternativas de Inst. Peni-
tenciarias; la Sra. Alcaldesa de Aranjuez
(Madrid); representantes del Grupo politi-
co Ciudadanos del Ayto. de Aranjuez
(Madrid); representantes del Grupo politi-
co Vox del Ayto. de Aranjuez; el Coordina-
dor del dpto. de Préacticas de la Univ. Pon-
tifica de Comillas de Madrid; y el Sr. Obis-
po de Avila .

éCon quien contamos?

ara el desarrollo de este Programa contamos con la colaboracién
de 2 profesionales: 1 Educadora Social y 1 Trabajadora So-
cial, que son las que imparten las charlas y gestionan el programa.

¢Que actividades
hacemos?
« Stands informativos. ~ Cleiiks = Celealtios

e Participacién en medios de

e Mesas redondas. e
comunicacion.

éComo lo ¢A qué lo
financiamos? destipamos?

m Fondos Propios 815,27 € B Transporte 435,02 €
TOTAL 815,27 € H Dietas 380,25 €
TOTAL 815,27 €
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Basida en sus 29 anos de trayectoria ha tenido

como objetivo general la acogida y atencién
gratuita desde un punto de vista biopsicosocial
de personas con graves problematicas sociosani-
tarias, que se encuentren en situacién de exclu-
sién social, proporcionandoles una atencién in-
tegral, personalizada e interdisciplinar y una asis-
tencia basada en la calidad.

Se intenta dar una respuesta idénea a las diver-
sas necesidades que presentan a través del desa-
rrollo de actividades disefiadas para atender sus
" demandas no sélo a nivel sanitario, sino también
a nivel psicolégico, afectivo, emocional y social.

Algunos de estos casos corresponden a familias,
en su mayoria monoparentales, de madres con
hijos menores a cargo. Las problematicas socio-
sanitarias de riesgo o situaciéon de exclusion so-
cial que hacen necesario el ingreso en nuestro
recurso son de indole muy diversa: separaciones
de pareja conflictivas, precariedad socioeconé-
mica, enfermedad, etc.

Durante todo el itinerario terapéutico se realiza
una intervencién integral, personalizada e inter-
disciplinar con el progenitor y también con los
menores, sin tener que romper el vinculo afecti-
vo existente entre ellos, que en muchos casos es
S S

s

la Ginica motivacién para que estas mujeres em-
prendan un proceso de recuperacion.

La intervencién familiar tendra un caracter conti-
nuado con el fin de lograr los objetivos propues-
tos para cada nucleo familiar, ya que no deberan
perseguirse cambios puntuales, sino dotar a la
familia de suficiente competencia para que al-
cance su plena autonomfa en la solucién de pro-
blemas de cara al futuro.

Basida supone un recurso de apoyo a la familia
en el que se llevan a cabo actuaciones sin limite
de tiempo. Las familias permanecen en el recur-
so el tiempo estrictamente necesario, ni un dia |
mas porque eso podria ir en contra de su auto-
nomia personal y familiar, pero tampoco un dia ©
menos que pueda suponer una situacion de ries- |
go o desproteccién para los menores.

El aspecto innovador de este programa reside en -
la oportunidad de tratar y dar respuesta a las
necesidades de todo el niicleo familiar sin tener =~ = .
que romper el vinculo existente entre los meno-+ = *
res y sus padres. Los recursos sociosanitarios = =
existentes estan especializados en el tratamiento =~ =
o bien de los progenitores o bien de los meno-:- =
res; en nuestro recurso se ofrece un tratamiento o8 =
integral y personalizado a toda la familia. Fov s

T
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3.5. Programa de Atencion Integral a Familias

éCon quien
contamos?

Para el desarrollo de este Progra-
ma contamos con la colabora-
cién de 42 profesionales, de di-
versas disciplinas, principalmente
de la rama sociosanitaria y educati-
va, que de manera totalmente vo-
luntaria, realizan el desarrollo, se-
guimiento y evaluacién del Progra-
ma y de las numerosas actividades
que se enmarcan en el mismo.

éA quien
beneficia?

ste programa beneficié en el

2019 a un total de 25 perso-
nas, de las que 17 eran menores.
El nimero de unidades familiares
atendidas ascendi6 a 7.

R .y A =tes o
éDonde lo hacemos?

/
T~ ~

' Cestille
adle

A

[ ] 14 ° [ 7
¢Que actividades hacemos?
e Seguimiento y tratamiento médico.
e Asesoramiento y apoyo psicolégico y social.
o Terapias individuales.

e Intervencién con las familias.

Asistencia juridica.

éComo lo (A 3ué lo
fipanciamos? estipamos?

M Actividades y mantenimiento 52.737,42 €
B Fondos Propios 41.448,01 €

M Personal 0,00 €

¥ Privada 7.900,00 € ™ Dietas y Gastos viaje 700,00 €
Adm. Local 5.000,00 € Gestién y Administracién 910,59 €
TOTAL 54.348,01 €

TOTAL 54.348,01 €

21




22

basida_org v ¢ @
57 214 3
Publicacio... Seguidores ~ Seguidos
©

BASIDA
www.basida.org/

Editar perfil

Historias destacadas
Guarda tus historias favoritas en tu perfil

Basida en las
redes sociales...

n los ultimos afios nos

hemos hecho visibles
en diversas redes sociales.
Junto a nuestra péagina
web y Facebook, durante
este  ejercicio, hemos
puesto en funcionamiento
nuestro Instagram al en-
tender que cada vez mas,
estas herramientas de
comunicacién, son una
forma de acercar nuestro
dia a dia a un mayor nu-
mero de personas y de
visibilizar nuestra labor.

nvocatoria Accion Soci

jacion
temadrid
-

Hemos sido apoyados...

En 2019, Basida recibe de nuevo el apo-
yo de la Fundacién Montemadrid y de
Bankia al concedérsenos financiacién al
amparo de la Convocatoria 2019 de Accién
Social para el proyecto “Sin calores mejoro
tu calidad de vida” Una confianza y colabo-
racién mutua que permanece desde hace
varios afnos y que ha contribuido a la reali-
zacién de muchos proyectos emprendidos
por la entidad.

También recibimos el apoyo de la Funda-
cién Ibercaja y de la Obra Social La Caixa
que colaboraron con su financiacién nues-
tra actividad con menores en situacién de
exclusién social.




Colaboraciones
destacadas:

olaboracién con Instituciones

Penitenciarias en la recepcién
de visitas en nuestra Casa de Aco-
gida de Aranjuez de delegaciones
integradas por cargos politicos y
profesionales sanitarios del ambito
penitenciario de otros paises; en
concreto de Marruecos y Ucrania.

El objetivo de estas visitas es que
los responsables de programas de
prevencién y tratamiento de adic-
ciones en los centros penitencia-
rios de sus respectivos paises pue-
dan conocer cémo se trabaja con
internos condenados por delitos
contra la salud publica a través de
medidas alternativas en institucio-
nes externas como Basida.
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Il

Medios de Comunicacion

Entendemos los medios de comunicacién

como un instrumento de informacién efi-
ciente e imprescindible para visibilizar la labor
que Basida estd desarrollando y para sensibili-
zar a la sociedad acerca de las problematicas
que abordamos en la entidad, generando asi
actitudes y comportamientos de normalizacién
e integracién de la persona que sufre exclusion
social por cualquier motivo y de conocimiento
y prevencién de las drogodependencias. Du-
rante el 2019 Basida aparecié en varios medios
de comunicacién: 5 programas de radio, 2 pro-
gramas de TV y 3 articulos en prensa escrita.

Trabajo en red

Aunar esfuerzos y voluntades es imprescindible
para conseguir la transformacién social y hacer
de este mundo un lugar mas justo, mas solidario y
mas plural; es por esto que intentamos aportar
nuestras experiencias, vivencias y misién a aque-
llas plataformas creadas para que entidades afines
trabajen en red.

Somos parte de:

% —
.’f’fﬁm A c3sm

EN POSITIVO Coordinadora
del Tercer Sector

de la Comunidad
c de Madrid

PLATAFORMA
DEL VOLUNTARIADO
DE ESPANA

Somos conscientes de la importancia que tiene la
participacién en la construccién de una sociedad
justa y equitativa, por lo que Basida participa de
manera activa en el tejido asociativo y en los dife-
rentes equipos de trabajo en cada localidad en la
que desarrolla su labor, por lo que forma parte del
Consejo de la Salud en Aranjuez, de la Comisién
sociosanitaria del Hospital del Tajo de Aranjuez y
del Consejo de la Discapacidad en Manzanares.

Durante el ejercicio 2019, Basida mantiene su co-
laboracién con la Direccién General de Institucio-
nes Penitenciarias formando parte del Consejo
Social Penitenciario del C.I.S. Josefina Aldecoa de
Navalcarnero y ha colaborado con diversos esta-
blecimientos penitenciarios y Centros de Insercién
Social en la aplicacién de Medidas Alternativas y
de Trabajos en Beneficio de la Comunidad. Desde
nuestra entidad entendemos la rehabilitacién co-
mo Unica alternativa para hacer realidad la funcién
reeducadora y de resocializacién de la cércel.




Campaijas y eventos a favor de Basida

Seria imposible poder mostrar nuestro agradecimiento a todos y cada
uno de los que hacen posible que el telén de Basida se levante todos los
dias, pero si podemos hacer nuestro pequefio homenaje a todos aquellos,
que con distintas iniciativas y aportaciones, han contribuido a que nuestro
dia a dia sea mas facil y mejor.

D€ NAVIDAD

18Y19 Dicee .bre g

-

Campaijas de recogida de Alimentos: Iniciativas Deportivas:
COLEGIOS e IES o Torneo benéfico de Navidad de Futbol Sala en el Pabe-

o Salesianos Loyola de Aranjuez (Madrid). lién Deportivo de Ontigola (Toledo).

« San José de Getafe (Madrid). e Torneo de balonmano en el Pabellon Nuevo Manzanares
o Divina Pastora de Getafe (Madrid). de Manzanares (Ciudad Real).
o Cardenal Spfnola (Madrld) GRACIELA PORCHIA

o Nuestra Sefiora de Loreto (Madrid).
o Carlos Il de Aranjuez (Madrid). Iniciativas Culturales: %
o Virgen de Europa, Boadilla del Monte. o Gala Jornada de

o Buen Consejo (Madrid). Puertas abiertas de la
o LE.S. de Las Pedrofieras (Cuenca). Escuela de Danza Gra-
o LE.S. de Navaluenga (Avila). ciela Porchia de Aran-
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juez. :
PARROQUIAS y COFRADIAS : |
o de Borox (Toledo) o IV Maratén fotogréfico “Ciudad de Aranjuez”.
o de Las Mesas (Cuenca). o Concierto del grupo “Las chicas del Coro” en el Audi-

de San Carlos del Valle (Ciudad Real).

de Cadalso de los Vidrios (Madrid).

del conjunto parroquial de Navalosa,

Sgrranillos, Navarrevisca y Hoyocasero

(Avila).

Cofradia de San Juan de Membrilla (C. Real).
RECOGIDA DE ACEITE

Campana de recogida de aceite a iniciati-
va de la Asociacién QCN de Aranjuez.
Loteria solidaria para la adquisicién de aceite a
iniciativa de la Cafeteria Aparicio de Aranjuez.

torio de Las Mesas (Cuenca)
e Campana “Pulseras Solidarias” de ()ptica Lohade.

o Representacién del musical “Vidas de Fuego” a cargo
de la Asociacién QCN en el Gran Teatro de Manzanares.

o Representacion de la
obra de teatro
“Melocotén en Almibar”
a cargo de la Asociaciéon
Amigos del Teatro en la
: Casa de la Cultura de

2. Membrilla (Ciudad Real).




BALANCE DE SITUACION

ACTIVO

/ LdS

EJERCICIO 19  EJERCICIO 18

lll. Inmovilizado material. 2.151.580,93  2.185.988,50
1. Terrenos y construcciones. 1.882.628,93 1.918.781,40
2. Instalaciones técnicas, y otro inmovilizado material. 268.952 24 267.207,10
lll. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 224.873,30 302.910,21
V1. Inversiones financieras a corto plazo. 253.806,48 310.629,13
2. Créditos 1.550,00 1.700,00
3. Hacienda pUblica deudora 80,72 19,66

5. Otros activos financieros 252.175,76 308.909,47
VIIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. 130.984,46 112.334,17
1. Tesoreria. 130.984 46 112.33417
Estados Financieros T o aco (ast) 27612657 2.91.862,01]

Las cuentas anuales de Basida
correspondientes al ejercicio
2019 han sido auditadas por
FISA, S.A. Los estados finan- EJERCICIO 19  EJERCICIO 18
cieros con su correspondiente | ' ! '
informe de auditoria estan

A-1) Fondos propios. 2.339.432,07  2.350.736,43

accesibles de la web i : )

www.basida.org |. Dotacion fundacional/Fondo social 2.752.113,70 2.752.113,70
Il. Reservas -401.377,27 -215.221,50
2. Reservas voluntarias 356.524,33 356.524,33
3. Resultados Negativos ejercicio anterior -757.901,60 -571.745,83
IV. Excedentes del ejercicio. -11.304,36 -186.155,77

A-3) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 371.120,96 520.342,01

| ]
L 7

. Provisiones a corto plazo 12.022,86 12.022,86
Ill. Deudas a corto plazo. 9.435,83 6.478,68
2. Deudas con entidades de crédito. 943583 6.478,68
V1. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. 29.233,45 22.282,03
1. Proveedores. 2867467 22.110,58
6. Otras deudas con las Administraciones Publicas. 558,78 17145
)
-ff‘ TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 276124517 2.911.862,01
A




CUENTA DE RESULTADOS

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

EJERCICIO 19

EJERCICIO 18

A) OPERACIONES CONTINUADAS

1. Ingresos de la entidad por la actividad propia.
a) Cuotas de usuarios y afiliados.
¢) Subvenciones, donaciones y legados imputados al resultado del ejercicio.
2. Ayudas monetarias y otros.

a) Ayudas monetarias

b) Gastos por colaboraciones y del ¢rgano de gobierno.
5. Aprovisionamientos
9. Otros gastos de explotacion.

a) Servicios exteriores

b) Tributos
10. Amortizacion del inmovilizado.
11. Sub i d i y legados de capital t dos al resultado del ejercicio

14. Resultados extraordinarios

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13)
14. Ingresos financieros

a) De participaciones en instrumentos de patrimonio
15. Gastos financieros

a) De participaciones en instrumentos de patrimonio
18. Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros
a) Deterioros y pérdidas

685.661,87
80.972,26
604.689,61
-75.473,89
-33.465,54
-42.00835
-278.167,17
-520.246,87
515.674,10
457277
111.620,65
287.955,26
1.403,05

-10.488,40
424,93

424,93
-1.240,89

1.240,89
0,00
0,00

749.879,94
7752276
672.357,18
-97.858,18
53.844,96
4401322
-295.429,59
-494.190,31
-489.708,88

448143
-120.407,40

79.109,75
199,99

-178.695,80
0,00

0,00
1.215,88

1.215,88
-6.244,09
-6.244,09

A.2) EXCEDENTE FINANCIERO -815,96 -7.459,97
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A+B) -11.304,36 -186.155,77

19. Impuestos sobre beneficios

0,00

0,00

A.4) Variacion del patrimonio neto reconocida en el excedente del ejercicio (A.3+19)

A.5) RESULTADOS DEL PERIODO (A.4+20) ~11.304,36 ~186.155,77

B) Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto

1. Subvenciones recibidas
2. Donaciones y legados recibidos

| B.1) Variacion del patrimonio neto por ingresos y gastos reconocidos directamente en

-11.304,36

151.234,21
4.500,00

-186.155,77

246.375,52
10.840,00

155.734,21

257.215,52

C) Redasificaciones al excedente del ejercicio

1. Subvenciones recibidas
2.D ; o

yleg
C.1) Variaciones de patrimonio neto por reclasificaciones al excedente del ejercicio (1+2) -304.95526  -80.949,75

D) Variaciones de patrimonio neto por ingresos y gastos directamente imputados al

patrimonio neto (B.1+C.1)

-278.495,02
-26.460,24

-149.221,05

71.515,08
-9.434,67

176.265,77

) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL

EJERCICIO (A4+D)

-160.525,41

-9.890,00

2019

Origen
Ingresos

® CUOTAS DE SOCIOS
= DONACIONES

= SUBVENCIONES Y CONCIERTOS

INGRESOS EXTRAORDINARIOS 29
Distribucion
Gastos 7% 0%

m MISION
® ADMINISTRACION Y GESTION
® AMORTIZACIONES
= INVERSIONES
PAGO DEUDAS
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S iempre adelante” fue el lema de nuestro
pasado Aniversario y que refleja a la perfeccién la
filosofia que desde siempre ha marcado nuestra
andadura y trayectoria.

“Siempre adelante” gracias a tantas personas
qgue nos dais tanto, que nos dondis vuestro tiem-
po y afecto; que aportais medios y recursos, que
sois transmisores de lo que Basida es y hace.

“Siempre adelante” porque en nuestras Casas, por encima de dificultades y adversida-
des, se celebra la vida y porque nuestras gentes, aunque sencillas, son testimonio vivo de

P 31
superaciéon y fortaleza.

Para nosotros, TU eres el importante.




Basida

www.basida.org

ARANJUEZ
Ctra. Antigua de Toledo km.9
28300 ARANJUEZ
(Madrid)

Apdo. Correos 229
Tfno.— 918 92 35 37
Fax.— 918 91 24 88
aranjuez@basida.org

NAVAHONDILLA
Avda. Sta. Isabel, 17
05429 NAVAHONDILLA
(Avila)

Tfno.— 918 61 03 00
Fax.— 918 61 03 04
navahondilla@basida.org

MANZANARES
Ctra. N-403, km.361
13200 MANZANARES
(Ciudad Real)
Apdo. Correos 21
Tfno.— 926 62 20 61
Fax.— 926 61 25 34
manzanares@basida.org




